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PART I 


Section iii 


மலை 


GOVERE 


IYMENT OF 


KERALA 


கேரள அரசு 
சட்ட (சட்டமியற்றல் - ஹெச் ) துறை 
அறிக்கை 

2013 ஏப்ரல் 25 
எண் 4576 / ச . இ . ஹெச் . 2/ 2013/ சட்டம் . திருவனந்தபுரம் , 

1935 வைசாகம் 5 . 


கேரள மாநில சட்டப்பேரவையின் பின்வரும் சட்டம் பொதுமக்களின் 
அறிவிற்காக இதனால் பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . சட்டப்பேரவையால் 
நிறைவேற்றப்பட்ட மசோதாவிற்கு 2013 ஏப்ரல் 24ஆம் தேதி கேரள ஆளுநரின் 
அனுமதி கிடைத்துள்ளது . 


ஆளுநரின் ஆணைப்படி , 


சி . கெ . பத்மாகரன் , 
சட்டத்துறை சிறப்புச்செயலர் . 


2013 - ன் சட்ட 


ம் எண் 22 


2013 - ன் கேரள கூட்டுறவு சங்கங்கள் (இரண்டாவது 

திருத்த ) சட்டம் 
1969- ன் கேரள கூட்டுறவு சங்கங்கள் சட்டத்தை மேலும் திருத்தம் 
செய்வதற்கான ஒரு சட்டம் . 

முன்னுரை - 1969 - ன் கேரள கூட்டுறவு சங்கங்கள் சட்டத்தை பின்வரும் 
தேவைகளுக்காக மீண்டும் திருத்தம் செய்வது உகந்ததாக இருப்பதாலும் ; 

இந்தியக்குடியரசின் அறுபத்திநான்காவது ஆண்டில் பின்வருமாறு 
சட்டமாக்கப்படும் . 


1 . சுருக்கப்பெயரும் தொடக்கமும் . -- (1) இந்த சட்டம் 2013- ன் கேரள 
கூட்டுறவு சங்கங்கள் ( இரண்டாவது திருத்த ) சட்டம் என அழைக்கப்படலாம் . 

(2 ) பிரிவுகள் 3 மற்றும் 7 , 2011 ஏப்ரல் 30ஆம் தேதி அமலுக்கு 
வந்ததாகக் கருதப்பட வேண்டும் . பிரிவு 2 மற்றும் பிரிவு 4 - ன் உட்பிரிவு (i ), 
பிரிவுகள் 5 மற்றும் 6 முதலானவை 2010 ஏப்ரல் 28ஆம் தேதி அமலுக்கு 
வந்ததாக கருதப்பட வேண்டும் . பிரிவு 4 - ன் உட்பிரிவு ( ii ), 2007 ஜூன் 5ஆம் 
தேதி அமலுக்கு வந்ததாக கருதப்படவேண்டும் . மேலும் இந்த சட்டத்தின் 
எஞ்சிய ஏற்பாடுகள் 2012 , ஆகஸ்ட் 13ஆம் தேதி அமலுக்கு வந்ததாக 
கருதப்படவேண்டும் . 

2 . பிரிவு 33 - ல் திருத்தம் . - (1 ) 1969 - ன் கேரள கூட்டுறவு சங்கங்கள் 
சட்டம் ( 1969 - ன் 21 ) ( இதற்குப்பிறகு முதன்மைச்சட்டம் என அழைக்கப்படும் ) 
பிரிவு 33 - ல் , 

(i ) துணைப்பிரிவு (1)- ன் உட்பிரிவு ( பி )- யில் " அவர்களில் ஒருவர் 
குழுத்தலைவராகவும் , அவர் சங்கத்தின் உறுப்பினராக இருக்கத்தேவையில்லை " 
என்ற சொற்களுக்குப் பதிலாக " அவர் சங்கத்தின் உறுப்பினர்களில் ஒருவர் 
ஆக இருக்கத்தேவையில்லை , அவர்களில் ஒருவர் குழுத்தலைவராவர் என 
சொற்கள் சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 

( ii ) துணைப்பிரிவு (TA)- ல் இரண்டு இடங்களிலுமுள்ள “ குழு , நிர்வாகி 
அல்லது நிர்வாகிகள் என்ற சொற்களுக்குப் பதிலாக " ஆட்சியாளர் அல்லது 
நிர்வாகக்குழு " என்ற சொற்கள் சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 

( iii ) துணைப்பிரிவு ( 2 ) - ல் , “ குழு அல்லது நிர்வாகி அல்லது 
நிர்வாகிகள் என்ற சொற்களுக்குப் பதிலாக " நிர்வாகி அல்லது நிர்வாகக்குழு 
என்ற சொற்கள் சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 

( iv ) துணைப்பிரிவு (3 )- ல் “ குழு அல்லது நிர்வாகி அல்லது 
நிர்வாகிகள் என்ற சொற்களுக்குப் பதிலாக “ நிர்வாகி அல்லது நிர்வாகக்குழு " 
என்ற சொற்கள் சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 

3 . புதிய பிரிவு 56A - யைப் புகுத்தல் . - ( 1 ) முதன்மைச்சட்டத்தின் பிரிவு 
56-க்குப் பிறகு பின்வரும் பிரிவு சேர்க்கப்பட வேண்டும் , அதாவது: 

" 56A . வங்கிப்பணி அல்லாத சொத்திருப்புகளை நீக்கல் . - (1) கடன் 
தொகையை வசூலிப்பதற்காக விற்பனை அதிகாரியால் விற்பனை 
செய்யப்பட்டோ அல்லது பிற ஏதேனும் சட்ட நடவடிக்கையாலோ ஒரு 
கூட்டுறவு சங்கத்தால் கைப்பற்றப்பட்ட அசையா சொத்துக்களை 
கையகப்படுத்தப்பட்டது முதல் ஏழு வருடத்திற்குள் பதிவாளரின் முன் 
அனுமதியுடன் விற்றுவிட வேண்டியதாகும். " 
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4 . பிரிவு 63 - ல் திருத்தம் . முதன்மைச்சட்டத்தின் பிரிவு 63- ல் , -- 

(i ) துணைப்பிரிவு ( 3)- ல் " அவரின் சார்புநிலை அலுவலர்களுக்கு " 
என்ற சொற்களுக்குப் பிறகு " அல்லது பதிவாளரின் சார்புநிலை 
அலுவலர்களுக்கு என்ற சொற்கள் சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 

(ii ) துணைப்பிரிவு ( 12 )- க்குப் பிறகு பின்வரும் துணைப்பிரிவு 
சேர்க்கப்படவேண்டும் , அதாவது : 

" (13 ) அரசு , இந்த பிரிவின் தேவைகளை நடைமுறைப்படுத்துவதற்காக 
இனிவரும் தேதி முதல் அல்லது ஒரு முற்கால தேதியிலிருந்து அமலுக்கு 
வரும் விதத்தில் அறிக்கையை , அரசிதழில் வெளியிடப்பட்டு , 
பிரசுரப்படுத்தலாம் ” . 

5 . பிரிவு 66 - ல் திருத்தம் . -- முதன்மைச்சட்டத்தின் பிரிவு 66 - ன் 
துணைப்பிரிவு 11 - ல் விளக்கங்கள் 2- ல் துணைப்பிரிவு (4 ) " என்ற சொல் , 
எண் மற்றும் அடைப்புக்குப் பதிலாக " துணைப்பிரிவு ( 4எ) " என்ற சொல் , 
எண் மற்றும் அடைப்புகளும் சேர்க்கவேண்டும் . 

6 . பிரிவு 69எ - ல் திருத்தம் . -- முதன்மைச்சட்டத்தின் பிரிவு 69 ( எ ) - ன் 
துணைப்பிரிவு ( 3) - ல் " அறுபத்தி ஐந்து வருடங்கள் என்ற சொற்களுக்குப் 
பதிலாக " அறுபத்தி ஐந்து வயதை அடைதல் " என்ற சொற்கள் 
சேர்க்கப்படவேண்டும் . 

7 . 80C , 800 , 80இ போன்ற புதிய பிரிவுகளை புகுத்தல் . -- 
முதன்மைச்சட்டத்தின் பிரிவு 80பி - க்குப் பிறகு பின்வரும் பிரிவுகளை 
சேர்க்கப்படவேண்டும் , அதாவது : 

" 80சி . கேரள கூட்டுறவு ஊழியர்களுக்கான நலத்திட்டம் . - (1 ) அரசு, 
அரசிதழ் அறிக்கை வழி “ கேரள கூட்டுறவு ஊழியர்களுக்கான நலநிதித் 
திட்டம் என்ற பெயரில் ஒரு நிதியை ஏற்படுத்துவதற்கும் , செயல்படுத்து 
வதற்குமாக கேரள கூட்டுறவு ஊழியர்களுக்கான நலத்திட்டம் என்ற பெயரில் 
ஒரு திட்டத்தை தயார்படுத்தவும் , திட்டத்தை தயார்படுத்திய பிறகு முடிந்த 
அளவு விரைவில் இந்த சட்டம் மற்றும் திட்டத்தின் ஏற்பாடுகளுக்கு ஏற்ப 
ஒரு நிதியை உருவாக்கலாம் . 

( 2 ) திட்டத்தின் கீழ் ஏற்படுத்தப்பட்ட நலநிதி கேரள மாநில 
கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியத்திடம் ஒப்படைக்கவும் திட்டத்தில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள அப்படியுள்ள அமைப்புகளோ அல்லது அதிகார 
குழுமத்தினாலோ ஆட்சி நிர்வாகம் செய்ய வேண்டியதாகும் . 

( 3 ) இந்த சட்டத்தின் ஏற்பாடுகளுக்கு உட்பட்டு , பின்வரும் 
காரியங்களுக்காக திட்டத்தில் ஏற்பாடுகள் செய்யலாம் , அதாவது : 

( i) கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலநிதியை 
செயல்படுத்தலும் , ஆட்சி நிர்வாகமும் ; 


21 


( ii ) அதன் கீழ் உருவாக்கப்படுகின்ற அதிகாரவுரிமை மற்றும் 
அமைப்புகளின் அதிகாரங்களும் , பொறுப்புகளும் ; 

(iii) திட்டத்தின் கீழ் உருவாக்கப்பட்ட கேரள மாநில கூட்டுறவு 
ஊழியர்களில் நலவாரியத்தின் ஆக்க அமைவு மற்றும் நிறுவனமுறை 
மாதிரியும் . 

80டி . கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியம் . -- (1 ) அரசு , 
அரசிதழ் அறிக்கை வழியாக , இந்த சட்டத்தின்படி பதிவு செய்துள்ளதோ, 
பதிவு செய்ததாக கருதப்படுவதோ ஆனதும் கூட்டுறவு சங்கத்தின் பதிவாளர் 
மற்றும் மாநில அரசின் பிற துறைகளின் ஆட்சி கட்டுப்பாட்டிலுமுள்ளதான 
ஒரு கூட்டுறவு சங்கத்தின் நிலையான ஊழியர்களின் குழுவின் முகவர்களின் 
குழுவின் அடிப்படையில் பிற ஏதேனும் பெயரில் வேலை செய்பவர்களின் 
நலத்திட்டங்களை நடைமுறைப்படுத்துவதற்காக இந்த சட்டம் மற்றும் 
திட்டத்தின் ஏற்பாடுகளுக்கேற்ப கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் 
நலவாரியம் என்ற பெயரில் ஒரு வாரியத்தை உருவாக்கலாம் . 

( 2 ) துணைப்பிரிவு ( 1)- ன்படி உருவாக்கப்படுகின்ற வாரியம் ஒரு 
நலநிதியை உருவாக்குவதற்காக ஏற்பாடு செய்யவேண்டியதும் அதில் 
ஊழியர்களின் நலத்திற்காக அதன் நிதியை சேகரிக்க வேண்டிய முறையும் , 
ஆட்சி நிர்வாகம் செய்ய வேண்டிய முறையும் , ஊழியர்களும் , கூட்டுறவு 
சங்கங்களும் நிதிக்காக செலுத்தவேண்டிய சரியான விகிதங்களும் குறிப்பிட 
வேண்டியதாகும் . 

( 3) வாரியத்திற்கு , ஊழியர்களுக்கு அவர்களின் தேவையான நிலைகளில் 
பின்வரும் தேவைகளுக்காக பணமும் பிற உதவிகளும் அளிக்கலாம் , 
அதாவது: 

(i ) மரணமடைந்த ஊழியர்களின் குடும்பத்திற்கு பொருளாதார உதவி 
அளிப்பதற்கு ; 

(ii ) அதில் குறிப்பிட்டுள்ள நோய்களின் சிகிட்சைக்கு உட்பட்டுள்ள 
ஊழியர்களுக்கு மருத்துவச்செலவிற்கு பணம் அளிப்பது ; 

(iii ) ஊழியர்கள் அளித்துள்ள பங்கு பணத்தை அவர்கள் ஓய்வு 
பெறும்போதோ , பிற காரணங்களுக்காக ஆறுதலாகவோ திரும்ப அளிப்பதற்கு ; 

( iv ) ஊழியர்களுக்கு அவர்களின் சிகிட்சை செலவு செய்வதற்காக 
முன்பணம் அளிப்பதற்கு ; 

( v ) அதில் நிர்ணயிக்கப்படுகின்ற அப்படிப்பட்ட விகிதங்களிலும் , 
நிபந்தனைகளுக்கும் உட்பட்டு ஊழியர்களின் குழந்தைகளுக்கு பணப் பரிசுகள் 
வழங்குவதற்கு ; 

( vi ) திட்டத்தில் ஏற்பாடு செய்யப்பட்டுள்ளதோ திட்டத்தை 
நடைமுறைப்படுத்துவதற்கு தேவையென்றோ சரியென்றோ கருதப்படுகின்ற பிற 
ஏதேனும் தேவைகளுக்கு ; 
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( 4 ) அரசு கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியத்தின் 
ஊழியர்களின் பணியாளர் ஒழுங்குமுறை விதிகளும் , சேவை ஏற்பாடுகளும் 
சம்மந்தப்பட்ட சட்டங்களை உருவாக்கலாம் . 

80இ . தற்போதுள்ள கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் 
நலவாரியத்தின் கையிருப்புகளின் கைமாற்றமும் , கட்டுப்பாடும் . -- ( 1) கேரள 
மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியத்தை உருவாக்குவதற்கும் 
ஆட்சி நிர்வாகத்திற்கும் வேண்டி 1986 செப்டம்பர் 30 ஆம் தேதி 
அஆ. இயற்கை ) எண் 383/ 86/ கூட்டுறவு - ன்படி வெளியிடப்பட்ட சட்டங்களில் 
என்னதான் அடங்கியிருந்தாலும் பிரிவு ( 80டி )- ன் துணைப்பிரிவு (1 )- ன் 
அடிப்படையில் கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியம் 
உருவாக்கப்பட்ட தேதியிலும் , அன்று முதல் தற்போதுள்ள கேரள மாநில 
கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நல வாரியத்தின் எல்லா சொத்துக்களும் , 
பொறுப்புகளும் மேற்குறிப்பிட்ட துணைப்பிரிவின்படி உருவாக்கப்பட்ட 
கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியத்திற்கு கைமாற்றம் 
செய்யவேண்டியதாகும் . 

( 2 ) பிரிவு 80டி - ன் துணைப்பிரிவு (1) - ன் அடிப்படையிலுள்ள கேரள 
மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியம் உருவாக்கப்பட்ட தேதியிலும் , 
அன்று முதல் 1986 செப்டம்பர் 30- ம் தேதியில் அஆ( இயற்கை ) எண் 383 / 86 / 
கூட்டுறவு அடிப்படையில் உருவாக்கப்பட்ட தற்போதுள்ள கேரள மாநில 
கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியம் , மேற்குறிப்பிட்ட துணைப்பிரிவின்படி 
உருவாக்கப்பட்ட கேரள மாநில கூட்டுறவு ஊழியர்களின் நலவாரியத்திடம் 
ஒப்படைக்க வேண்டியதும் தற்போதுள்ள நிதியின் கட்டுப்பாடும் , 
கண்காணிப்பும் மேற்குறிப்பிட்ட வாரியத்திற்கு உள்ளதும் ஆகும் . " 

8 . இரத்தாதலும் , தவிர்ப்பும். --(1) 2013 - ன் கேரள கூட்டுறவு நிறுவனங்கள் 
( திருத்த) அவசரச்சட்டம் ( 2013- ன் 25 ) இதனால் இரத்து செய்யப்படுகிறது . 

( 2 ) அவ்வாறு இரத்து செய்யப்பட்டபோதிலும் , மேற்குறிப்பிட்ட 
சட்டத்தின் அடிப்படையில் திருத்தம் செய்யப்பட்ட முதன்மை சட்டத்தின்கீழ் 
செய்ததோ அல்லது செய்ததாக கருதப்படுவதோவான ஏதேனும் செயலோ , 
மேற்கொண்டதோ , மேற்கொண்டதாக கருதப்படுவதோவான ஏதேனும் 
நடவடிக்கையோ இந்த அவசரச்சட்டப்படி திருத்தம் செய்யப்பட்ட 
முதன்மைச்சட்டத்தின்கீழ் செய்ததாகவோ , மேற்கொண்டதாக கருதப்பட 
வேண்டும் . 


ஹெச் . ஆர் . பரத்வாஜ் , 

ஆளுநர். 
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